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Abstract

Organic producer organisations are recruiting new members. One important target group
are young farmers who at some point in their careers will consider membership. The ob-
Jective of this study was to analyse i) the needs of young farmers, ii) which services would
make membership attractive, and iii) which services producer organisations currently offer
young farmers, for producer organisations to derive new ideas on specific services for this
target group. Young farmer’s most important demands for services are advice in the proc-
ess of setting up a business, job placement and networking among young farmers and with
experienced farmers, e.g. by specific arrangement such as young farmer’s days, field trips
etc. The current offers of producer organisations, if they exist, are rarely communicated as
such. Addressing young farmers early in their careers with specific offers is therefore highly
recommended.

Einleitung und Zielsetzung

Die Leistungen der 6kologischen Anbauverbande machen es bundesweit fiir 11.030 Erzeu-
gerbetriebe (das sind rund 52,5 % aller Bio-Erzeugerbetriebe) attraktiv, Mitglied in einem
Anbauverband zu sein (BOLW 2010). Vor dem Hintergrund des stabilen Wachstums von
Bio-Betrieben in den vergangenen Jahren, sind auch die Anbauverbande bestrebt, ihre Mit-
gliederzahlen stetig zu erhdhen. Ein wichtiges Potenzial an zukinftigen Mitgliedern stellen
Junglandwirte dar, von denen viele friiher oder spater vor der Entscheidung fiir oder gegen
die Mitgliedschaft in einem Anbauverband stehen. Davon ausgehend lauten die zentralen
Fragen dieses Beitrags: Welche Bediirfnisse haben Junglandwirte und welche Leistungen
machen fir sie die Mitgliedschaft in einem 6kologischen Anbauverband attraktiv? Wie sieht
die Jugendarbeit in den 6kologischen Anbauverbanden aus? Die erhobenen Daten sollen
einen ersten Uberblick geben, (iber die Wiinsche der Junglandwirte einerseits und das exi-
stierende Angebot der Verbande andererseits. Dartber hinaus bieten die Erkenntnisse der
Untersuchung den &kologischen Anbauverbanden Ansatzpunkte, ihre bestehenden Ange-
bote fiir Junglandwirte zu iberdenken und ggf. weiter zu entwickeln.

Methodische Vorgehensweise

Zu Beginn der Untersuchung wurde deutlich, dass sowohl in der Literatur als auch unter
den Befragten der Begriff Junglandwirt unterschiedlich verwendet wird. Differenzen erga-
ben sich vor allem hinsichtlich des Alters und der Lebens- und Arbeitssituation, d.h. ob sich
jemand noch in der Ausbildung befindet oder bereits berufstatig ist. Fir die Untersuchung
wurde festgelegt, dass ein Junglandwirt eine landwirtschaftliche Ausbildung in einem Be-
trieb oder an einer Hochschule absolviert hat oder seit max. 5 Jahren in (s)einem landwirt-
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schaftlichen Betrieb arbeitet (Nietsch 2010).

Der Untersuchungsraum wurde eingegrenzt und umfasste im Osten Deutschlands die Bun-
deslander Berlin/Brandenburg, Sachsen, Sachsen-Anhalt und Thiringen.

Um die Bedirfnisse von Junglandwirten erfassen zu kénnen, wurden Auszubildende und
Agrarstudenten schriftlich befragt. Insgesamt konnten 75 Fragebégen ausgewertet werden
(15 Auszubildende und 59 Agrarstudenten). Die Befragungsergebnisse geben also vor al-
lem die Bedurfnisse und Einstellungen von Junglandwirten wieder, die sich noch in der be-
trieblichen Ausbildung oder an einer Hochschule befinden. Mit drei Berufseinsteigern wurde
dartber hinaus ein teilstandardisiertes Interview gefiihrt, um zu erfahren wie unterschiedli-
che Wege zu einer Verbandsmitgliedschaft verlaufen kénnen.

Um einen Uberblick (iber die fiir Junglandwirte bestehenden Angebote zu bekommen, wur-
den zunéachst die Internetauftritte der sechs in der Region agierenden Anbauverbande (Bio-
land, Biopark, Demeter, Géa, Naturland und Verbund Okohéfe) ausgewertet. Im Anschluss
wurden Mitarbeiter telefonisch interviewt bzw. per E-Mail befragt.

Ergebnisse

Motive, Bed(lirfnisse und Wiinsche der befragten Junglandwirte (Nietsch 2010): Bis auf we-
nige Ausnahmen sind alle Junglandwirte zum Zeitpunkt der Befragung (noch) nicht Mitglied
in einem Okologischen Anbauverband. Begriindet wird dies damit, dass man sich noch in
der Ausbildung befindet bzw. noch keinen eigenen Hof bewirtschaftet. Fir eine (zukinftige)
Mitgliedschaft sprechen aus Sicht der Junglandwirte hauptsachlich drei der klassischen
Leistungen: Vermarktungshilfe, Beratung und Vernetzung. Als Hinderungsgriinde einem
Verband beizutreten werden die Kosten und mégliche Einschrankungen durch strengere
Richtlinien genannt.

Als Ergebnis auf die offene Frage, was die Junglandwirte in ihrer aktuellen Lebens- & Ar-
beitssituation beschaftigt, konnen drei Schwerpunkte zusammengefasst werden: die eigene
berufliche Zukunft, insbesondere auch das Thema Existenzgriindung in der Landwirtschaft
und aktuelle Themen rund um den Okolandbau. Die jungen Menschen fragen sich, wie es
nach der Ausbildung weiter gehen soll und wie ihre berufliche Zukunft in der Landwirtschaft
aussehen konnte. Haufig geht es um die Alternativen in ein Angestelltenverhaltnis zu tre-
ten oder sich selbstéandig zu machen. Die Themen Hoflibernahme und Existenzgriindung
sind mit vielen Fragen und Unsicherheiten verbunden. Neben ihrer personlichen Zukunft
beschaftigen sich viele Junglandwirte auch mit Fragen rund um die Weiterentwicklung der
Okologischen Landwirtschaft.

Die konkreten Winsche der Junglandwirte an die Leistungen der Anbauverbande sind so
vielfaltig wie die Junglandwirte selbst. Dennoch kénnen einige Schwerpunkte identifiziert
werden. Es besteht das Bedirfnis nach einer Beratung fur Hoflibernehmer/Existenzgrin-
der, einer Jobvermittlung und der Vernetzung sowohl der Junglandwirte untereinander als
auch nach initiilerten Kooperationen mit erfahrenen Landwirten. Die Befragten wiinschen
sich von den Verbanden gezielt angesprochen zu werden u.a. durch fachliche Veranstaltun-
gen speziell fur Lehrlinge und Studenten (z.B. Infotage, Exkursionen, Themenvorschlage
fur Abschlussarbeiten).

Angebote der Okologischen Anbauverbénde fiir Junglandwirte (Nietsch 2010): Auf den er-
sten Blick existieren bei den meisten 0kologischen Anbauverbanden keine klar definierten
Angebote speziell fur Junglandwirte, die auch als solche fir Interessenten offensichtlich
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erkennbar waren. In den Interviews mit Mitarbeitern der Anbauverbande kénnen sehr wohl
einige Leistungen speziell fir Junglandwirte identifiziert werden. Die Angebote sind sowohl
in ihrem Umfang als auch in ihrer Ausrichtung sehr unterschiedlich, haufig in Abhangigkeit
von den Verbandsmitarbeitern vor Ort und konkreten Anfragen Interessierter. Die Aktivitaten
reichen von der Praktikumsvermittlung, Uber Exkursionen, Aus- und Fortbildung bis hin zur
jahrlichen Junglandwirtetagung. Von einer eigens eingerichteten Jugendgruppe berichtet
nur ein Verband in einem Bundesland. Unterschiedlich gehandhabt wird auch, ob die Ange-
bote unabhangig von einer Mitgliedschaft in Anspruch genommen werden kénnen.

Die Befragung ergibt dartiber hinaus, dass die Verbande Junglandwirte nicht offensiv als
neue Mitglieder werben, sondern eher im Rahmen von Veranstaltungen und Pressearbeit
auf sich aufmerksam machen.

Diskussion und Schlussfolgerungen

Die unterschiedlichen Auffassungen darlber, wer alles zur Gruppe der Junglandwirte ge-
hért, macht die Vielfalt dieser Zielgruppe deutlich und zeigt Verstandigungsbedarf zwischen
den Akteuren auf. Wollen die 6kologischen Anbauverbande die Jugendarbeit weiter entwik-
keln, ist es wichtig zu klaren, wer alles angesprochen werden soll und damit auch wer sich
alles angesprochen flihlen darf.

Die aktuelle Lebens- und Arbeitssituation der in der Untersuchung befragten Junglandwir-
te spiegelt sich in Ihren Wiinschen an die Leistungen von 6kologischen Anbauverbanden
wider. Damit wird auch deutlich, dass Junglandwirte, die sich noch in der betrieblichen Aus-
bildung oder an der Hochschule befinden, Bedirfnisse haben, die sich von den Ublichen
Verbandsleistungen flr praktizierende Landwirte unterscheiden. Fir die Planung eines be-
darfsgerechten Angebots speziell fir Junglandwirte musste die Gruppe der Berufseinstei-
ger noch umfassender untersucht werden.

Einige der von den Junglandwirten gewlinschten Leistungen werden bereits von einzelnen
Verbanden angeboten, jedoch haufig nicht offensiv kommuniziert. Die Untersuchung hat
gezeigt, dass Anbauverbande und Junglandwirte vor allem dann zusammenkommen, wenn
der Nachwuchs die Initiative ergreift. Interessenten mussen bei Mitarbeitern nachfragen,
um zu erfahren welche Leistungen sie in Anspruch nehmen kénnen. Auf Anfrage gehen
die Verbandsmitarbeiter in unterschiedlichem Mal und abhangig von ihren Mdglichkeiten
auf die individuellen Anliegen der Junglandwirte ein. So gibt es beispielsweise die Mdglich-
keit, einen Berater bei Betriebsbesuchen zu begleiten. Bei Fragen zur Existenzgriindung
wird mit dem Projekt Hofgriinder, das sich mit auBerfamiliaren Hoflibergaben und Existenz-
grundungen in der Landwirtschaft befasst, zusammengearbeitet. Ist die Intensivierung der
Jugendarbeit erklartes Ziel, sollten die 6kologischen Anbauverbande aktiver auf die Jung-
landwirte zugehen. Dabei sollte dem Nachwuchs das Spektrum der Angebote aufgezeigt
werden und tber Moglichkeiten informiert werden, wie Junglandwirte in das Verbandsleben
eingebunden werden kdnnen.

Die Ergebnisse der Untersuchung bieten auch Anlass fiir die Diskussion der grundsatzli-
chen Frage, inwieweit sich die 6kologischen Anbauverbande fiir die Ansprache der Ziel-
gruppe Junglandwirte verantwortlich flhlen (sollten). Sehen die Verbande es als ihre Aufga-
be an, sich um den Nachwuchs zu kimmern und dementsprechend spezifische Leistungen
zu entwickeln und anzubieten? Was konnte der Nutzen sein? Welche Kosten entstehen?
Welche Mdglichkeiten der Finanzierung einer Jugendarbeit bestehen? Fir welche der in
der Untersuchung erhobenen Bedirfnisse der Junglandwirte fiihlen sich die Anbauverban-
de nicht zusténdig bzw. wo existieren bereits Angebote dazu? In welchen Bereichen bieten
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sich Kooperationen mit Partnern oder auch der 6kologischen Anbauverbande untereinan-
der an? Die Zusammenarbeit von Demeter und Bioland bei der Veranstaltung der Oko-
Junglandwirte-Tagung ist ein Beispiel dafr.

Die Wiinsche nach Beratung zu Hoflibergabe und Existenzgriindung machen deutlich, dass
viele der Junglandwirte beabsichtigen, praktizierende Landwirte zu werden. Fir eine er-
folgreiche Zukunft des Okolandbaus sind die Organisation der Hofnachfolge (inner- und
auRerfamiliar) und weitere Existenzgriindungen grundlegende Voraussetzungen (Vieth und
Wemheuer 2010). Durch eine friihe Ansprache der Junglandwirte bereits in der betriebli-
chen Ausbildung oder an der Hochschule kénnten die 6kologischen Anbauverbande den
Nachwuchs auf dem Weg in die Praxis begleiten und unterstitzen. Dies ermdglicht den
Aufbau einer Beziehung und eine friihe Bindung an einen Anbauverband. Auf diese Weise
kénnten aus Junglandwirten aktive Mitglieder werden.
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